ROMANIA

JUDETUL BACAU

PRIMARIA COMUNEI PARJOL
STR. VASILE LUPU, NR.78

Anunt concurs pentru post contractual conform H.G. 1336/2022

Primiria Comunei Parjol cu sediul in sat.Parjol, com. Parjol, str. Vasile Lupu, nr. 78, judetul
Bacau, organizeaza concurs, pentru ocuparea urmitorului post contractual, conform H.G. nr.
1336/08.11.2022:

Nivelul postului: executie

Denumirea postului: buldoexcavatorist, post vacant, pe perioadi nedeterminati.

Numiirul de posturi: 1 post norma intreagi/8 ore pe zi.

Documente solicitate candidatilor pentru intocmirea dosarului de concurs, conform art.
35 din H.G. 1336/2022

~formular de inscriere la concurs, conform modelului previzut la anexa;

-copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, aflate in
termen de valabilitate;

-copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume,
dupa caz,

-copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atesti efectuarea unor
specializari, precum si copiile documentelor care atesti indeplinirea conditiilor specifice ale
postului solicitate de autoritatea sau institutia public;

-copia carnetului de munca, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care si
ateste vechimea in munci si in specialitate solicitate pentru ocuparea postului;

-certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

-adeverintd medicald care sa ateste starea de sanitate corespunzitoare, eliberatd de citre
medicul de familie al candidatului sau de citre unititile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni
anterior derularii concursului;

-certificatul de integritate comportamentala din care sa reias ci nu s-au comis infractiuni
prevézute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu
privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra
minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea
Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru candidatii
inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de invdtdmant, sinitate sau protectie social,
precum si orice entitate publicd sau privaté a cérei activitate presupune contactul direct cu copii,
persoane in varstd, persoane cu dizabilitati sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care
presupune examinarea fizicd sau evaluarea psihologica a unei persoane;

-curriculum vitae, model comun european.

Dosarele de inscriere se depun la sediul institutiei.

Informatii la tel: 0234384016, persoana de contact - Anca Vrote.

Termenul de depunere a dosarelor 10 zile lucratoare de la afisare: 07 iulie — 18 iulie, ora 16:00,
la sediul institutiei.

Conditiile generale previzute de art. 15 din H.G. 1336/08.11.2022

Poate ocupa un post vacant sau temporar vacant persoana care indeplineste conditiile previazute
de Legea nr. 53/2003 — Codul muncii, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare, si
cerintele specifice prevazute la art. 542 alin. (1) §i (2) din Ordonanta de urgenti a Guvernului nr.
57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completirile ulterioare:

-are cetdfenia romana sau cettenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la
Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetdtenia Confederatiei Elvetiene;
cunoaste limba roména, scris si vorbit;




-are capacitate de muncé in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 — Codul muncii,
republicatd, cu modificarile si completirile ulterioare;

-are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestatd pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;
indeplinegte conditiile de studii, de vechime In specialitate si, dupi caz, alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;

-nu a fost condamnata definitiv pentru sivérgirea unei infractiuni contra securititii nationale,
contra autoritaii, contra umanittii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori
contra Inféptuirii justitiei, infractiuni sdvérsite cu intentie care ar face o persoani candidati la
post incompatibild cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideazi, cu exceptia
situatiei in care a intervenit reabilitarea;

-Nnu executd o pedeapsd complementard prin care i-a fost interzisi exercitarea dreptului de a
ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit
pentru savérsirea infracfiunii sau fata de aceasta nu s-a luat misura de siguranta a interzicerii
ocupdrii unei functii sau a exercitdrii unei profesii;

-nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
nafional automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a
unor persoane sau asupra minorilor, precum i pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind
organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile
ulterioare, pentru domeniile prevazute la art. 35 alin. (1) lit. h).

Conditii specifice de participare la concurs:

Nivelul studiilor: generale/profesionale

Vechime in munca: minim 7 ani

Vechime in specialitate minim 5 ani

Alte conditii Permis de conducere categoria,, B, C, sa detini certificat de competente
profesionale pentru manevrarea de masini pentru terasamente; disponibilitate la un program
flexibil; abilita{i de comunicare i relagionare in echipa. apt din punct de vedere fizic si medical
pentru activitdti de intretinere si reparatii; abilitati in conducere si manevrare a
buldoexcavatorului/tractorului si altor utilaje; sd indeplineascd conditiile medicale si
psihologice necesare ocuparii postului;

Bibliografie si tematica:

- OUG nr.57 din 3 iulie 2019 Codul Administrativ-(Partea allla-Titlul V- Consiliul Local,
Primarul);

- 0.U.G. nr.195/2002 privind circulatia pe drumurile publice, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare;

- H.G. nr.139/2006 pentru aprobarea Regulamentului de aplicare a 0.U.G. nr.195/2002 privind
circulafia pe drumurile publice, cu modificirile si completirile ulterioare: «Cap. 11, Sectiunea 1
Starea tehnica a vehiculelor si controlul acestora «Cap V , Sectiune a 2a - Utilizarea partii
carosabile.

-Constitutia Romaniei, republicata - Drepturi, libertati si indatoriri fundamentale;

-Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, cu modificarile si completarile ulterioare;

-Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse §i de tratament intre femei si barbati,
republicatd, cu modificarile si completérile ulterioare;

- Legea 319/2006- Legea securititii si sanatatii in munca;

Bibliografia si tematica vor fi studiate de catre candidati integral.

Calendarul de desfisurare a concursului, respectiv data limita si ora pana la care se pot
depune dosarele de concurs:



|Activitate

Data Ora
[Data postirii/publicirii anuntului 07 iulie 9.00
Data limitd de depunere a dosarelor 18 iulic 16:00
Selectia dosarelor 21 iulie 12:00
Afigarea selectiei dosarelor 21 iulie 13:00
Termen limita contestatii ref la selectia dosarelor 22 iulie 13:00
Afisarea rezultatelor la contestatii 22 julie 16:00
Proba scrisi 29 iulie 10:00
Afisarea rezultatelor la proba scrisi 29 iulie 1400
Termen limitd contestatii la proba scrisd 30 iulie 14:00
Afisarea rezultatelor la contestatii ref proba scrisi 30 iulie 16:00
Interviul 31 iulie 10:00
Afisarea rezultatelor la proba de interviu 31 iulie 12:00
Termen limitd contestatii la proba de interviu 31 iulie 14:00
Afisarca rezultatelor la contestatii la proba de interviu|31 iulie 15:00
Afisare rezultat final 31 wlie 16:30




