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Potrivit dispozitiilor Legii Politiei Locale nr.155/2010, prin Hotararea Consiliului local
Pérjol nr. 19/31.05.2018 a fost infiintat Compartimentul Politia locala ca structurd fara personalitate
juridica ndin cadrul aparatului de specialitate alprimarului, care,in conformitate cu prevederile
Hotarérii Consiliului local Pérjol nr.5/30.01.2019 are urmatoarele domenii principale de activitate:

-ordinea i linistea publicd,precum si paza bunurilor
-circulatia pe drumurile publice

-disciplina 1n constructii si afisajul stradal
-protectia mediului

-activitate comerciala

in perioada 01.01.2019- 30.12.2019 Compartimentul Politia locald a functionat cu un nr. de 4
politisti locali- functionari publici incadrati prin concurs, astfel: Mocanu Gabriela,Puscasu Daniel, Ivu
Costicd [ulian si Florea Costel ,iar doua posturi de politist local sunt vacante din care un post politist

local clasa III grad profesional asistent vacant si un post politist local clasa I grad profesional asistent
vacant.

Concomitent cu activitatea zilnica desfasurata de personalul politiei locale, a fost efectuata
pregétirea profesionala a doi politisti locali in perioada 9 septembrie - 6 decembrie, cu accent deosebit
pe cunoasterea legislatiei specifice si intocmirea actelor procedurale si a proceselor verbale de
constatare si sanctionare a contraventiilor.

Principalele obiective ale Compartimentului pe linie de ordine si liniste publica in anul 2019 au
fost actiuni de prevenire §i descoperirea faptelor antisociale in scopul realizirii sigurantei publice,
constatarea §i aplicarea sanctiunilor contraventionale privind incélcarea normelor de convietuire
sociala,stabilite prin legi sau hotdrari ale Consiliului local. In acest sens s-a actionat cu intregul efectiv
la asigurarea controlului in zona unitatilor de Invd{amant pentru cresterea gradului de sigurantd a
clevilor si a personalului didactic,prevenirea delicventei juvenile.in functie de situatie si disponibilitati



se efectueazd patruldri cu autoturismul institutiei, in satele apartinitoare comunei ocazionate de
deplasarea la anumite sesizari ale cetétenilor .

Intregul efectiv al politiei locale a fost angrenat In cursul anului 2019 la paza panourilor de afisaj
electoral cu ocazia alegerilor europarlamentare din luna mai si a celor prezidentiale din luna
noiembrie,actiuni finalizate fard evenimente.

La solicitarea diferitelor compartimente din cadrul U.A.T. sau alte institutii precum DSP,
personalul compartimentului au distribuit pe raza comunei si a satelor apartinitoare instiintéri privind
efectuarea cadastrului sistematic,instiintari privind masurile de combatere a bolilor majore la
animale,instiintari privind colectarea deseurilor selectiv,s-au Intreprins activitati privind verificarea
modului de colectare a deseurilor selectiv de la populatie,instiintari privind depozitarea materialului
lemnos,balastru, furaje animale, pe domeniul public.

in fiecare joi s-a asigurat fluidizarea circulatiei in zona targului Cimpeni, supravegherea accesului
vehiculelor si autovehiculelor in piata de animale si de marfuri.In perioada septembrie- decembrie
datoritd faptului cd au fost identificate doua focare de pestad porcind, impreuna cu agentii de politie si
jandarmerie s-au facut verificéri privind interzicerea pe drumurile publice a transportului de animale
vil, s-a participat la inventarierea tuturor porcilor de pe raza comunei impreuna cu echipele de la DSV
precum si alte actiuni care s-au efectuat la cele doua focare de pesta porcina.

Cu ocazia organizdrii unor evenimente in cadrul comunei : Ziua Eroilor, Sarbatorile pascale
,inaugurarea constructiei podului din satul Basésti , adunarea organizata privind obiceiurile si datinile
stamogesti din perioada sarbatorilor de iarna, la care s-a asigurat ordinea si siguranta publica
Impreuna cu echipa mobila de jandarmi si agentii de politie. Ori de cite ori au fost solicitéri din partea
compartimentului de asistenta sociala ,s-a asigurat deplasarea la domiciliul persoanelor in vederea
efectudrii anchetelor sociale, solicitate de diferite institutii , s-a asigurat descircarea si distribuirea
produselor POAD.

Din partea cetatenilor au fost primite sesizari verbale si telefonice, care au fost verificate,luate
mdsurile legale. Sesizdrile primite se refera la: scurgeri de ape reziduale din gospodarii individuale pe
domeniul public,utilaje pe domeniul public,scandaluri in familie,scandaluri in public,intrarea pe
drumurile publice cu autovehicule sau utilaje cu noroi pe roti; copii nesupravegheati ;probleme legate
de vecindtati;gunoi si resturi vegetale depozitate pe domeniul public; obturare santuri drumuri publice
prin ardturi;constructii ilegale; pasunat in terenuri atribuite altor beneficiari ; agresiuni fizice; vanzari
ambulante domeniul public.

Conform Dispozitiei nr. 194/5.06.2019 toti politistii locali au fost desemnati responsabili cu
evidenta lucrérilor efectuate in folosul comunititii de citre beneficiarii venitului minim
garantat,conform Legii 416/2001.

In ceea ce priveste constatarile agentilor de politie locald,concretizate in aplicarea de sanctiuni
contraventionale,rezultatele sunt dupd cum urmeaz;

-avertismente verbale aplicate ,din care preponderent pentru depozitarea de gunoi pe domeniul public,
depozitarea materialului lemnos si a furajelor pentru animale,utilaje agricole pe domeniul



public,animale in libertate pe domeniul public,réscolit in tomberoanele de gunoi, nedotare carute cu
numere de identificare,aprindere de foc §i ardere resturi vegetale,consum de bauturi alcoolice in locuri
publice;detinere si utilizarea de petarde in perioada sarbatorilor de iarni.

La solicitarea sefului SVSU si a unitéii de pompieri s-a participat la depistarea,supravegherea
si stingerea tuturor incendiilor izbucnite pe raza comunei.

Pentru eficientizarea activitatii Compartimentului Politia Locald, se vor urmirii urmatoarele
obiective:

-instruirea i verificarea permanenta a personalului cu privire la modul de abordare a cetitenilor, a
respectului si condescendentei de care trebuie sa dea dovadi in relatiile cu acestia;

-indrumarea §i sprijinirea personalului, analiza si evaluarea periodicd a activitatii acestuia,luindu-se
masurile care se impun pentru remedierea carentelor constatate;

-imprimarea unui stil de munci eficient bazat pe principialitate,respect fatd de
om,corectitudine,incredere,exigents,colaborare,exemplu personal de competenta si pregatirea
profesionali;

-intensificarea activitatilor de pregitire profesionald,cu accent pe cunoagterea si aplicarea prevederilor
legale si modalitatilor de interventie in diferite situatii;
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